
 
การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนไทรทองอุปถัมภ์ 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา  

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  ดีเลิศ 

๑.๑  ๑) เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได้  

ร้อยละ ๘5 ได้ระดับดีขึ้นไป 

๑.๒  ๒) เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  ร้อยละ ๘5 ได้ระดับดีขึ้นไป 

๑.๓  ๓) เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  ร้อยละ ๘5 ได้ระดับดีขึ้นไป 

๑.๔ ๔) เด็กมีพัฒนาการด้านสิติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้ 

ร้อยละ ๘5 ได้ระดับดีขึ้นไป 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 

๒.๑ ๑) สถานศึกษามีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ 
หลักสูตรปฐมวัยและบริบทของท้องถิ่น  

ดีเลิศ 

๒.๒ ๒) สถานศึกษาจัดครูให้เพียงพอและเหมาะสมกับช้ันเรียน  ดีเลิศ 

๒.๓ ๓) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรม พัฒนา ศึกษาดูงานให้มีความ
เช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ท่ีมีผลต่อคุณภาพเด็กเป็นรายบุคคล  
ตรงความต้องการของครู และสถานศึกษาอย่างน้อยคนละ ๑ ครั้ง/ปีการศึกษา  

ดีเลิศ 

 ๔) ครูร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วยกระบวน PLC คนละอย่างน้อย ๕๐ ช่ัวโมง/ป ี ดีเลิศ 

๒.๔ ๕) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างปลอดภัย  
และเพียงพอ  

ดีเลิศ 

๒.๕ ๖) สถานศึกษาให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ 
เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ เหมาะสมกับบริบทได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ดีเลิศ 

๒.๖ ๗) สถานศึกษามีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง 
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

๓.๑ ๑) ครูจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล 
เต็มศักยภาพ  

ดีเลิศ 

๓.๒ ๒) ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  ดีเลิศ 



๓.๓ ๓) ครูจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  ดีเลิศ 

๓.๔ ๔) ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็ก 
ไปปรับปรุง การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

 

 
 

การกำหนดค่าเป้าหมาย 
การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพื่อให้สอดคล้อง 

กับการประเมิน ดังนี้  
ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม   
ระดับ ๔ ดีเลิศ  
ระดับ ๓ ดี    
ระดับ ๒ ปานกลาง  
ระดับ ๑ กำลังพัฒนา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2568 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนไทรทองอุปถัมภ์ 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ดีเลิศ 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

    1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 
เขียน ส่ือสารและแก้ปัญหาได้ 

    ๒) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ 

    ๓) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

    ๔) ผู้เรียนมีความเข้าใจในระบบและวิธีการสร้างนวัตกรรม     

    ๕) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
เพื่อการเรียนรู้และการทำงาน  

    ๖) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น และการทำงานหรือประกอบอาชีพ  

 

ร้อยละ ๘5 อยู่ในระดับดีขึ้นไป  

 

ร้อยละ ๖7 อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ ๘5 ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗5 อยู่ในระดับดีขึ้นไป
ร้อยละ 80 อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 

ร้อยละ 80 อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

    ๗) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  

    ๘) ผู้เรียนความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าในความเป็นไทย มีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยและภูมิปัญญาไทย 

    ๙) ผู้เรียนรับฟังความคิดเห็นจากผู้อื่น มีมารยาททางสังคม ยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

    1๐) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายแข็งแรงสมบรูณ์และจิตสังคม  

 

ร้อยละ ๘5 อยู่ในระดับดีขึ้นไป
ร้อยละ ๘2 อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 

ร้อยละ ๘5 อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 

ร้อยละ ๘3 อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 



มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 

๒.๑ ๑) สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

คำอธิบาย 

    - สถานศึกษามีการแต่งต้ังผู้รับผิดชอบจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาเป็นลายลักษณ์อักษร 

    - มีการรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลอย่างถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

    - มีการนำ วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของสถานศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 

    - มีการนำแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาไปใช้เพื่อการบริหารจัดการ 

    - จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเพื่อลงสู่การปฏิบัติ 

    - กำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

ดีเลิศ 

๒.๒ ๒) โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

คำอธิบาย 

   - มีโครงสร้างการบริหารท่ีชัดเจน 

   - มีการแต่งต้ังหัวหน้างาน และคณะกรรมการผู้รับผิดชอบงานชัดเจน 

   - มีรูปแบบ กระบวนการบริหารจัดการสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 

   - มีการจัดทำรายงานผลปฏิบัติงานของสถานศึกษาประจำปี 

   - การดำเนินงานเป็นปัจจุบันสามารถตรวจสอบ ความโปร่งใสได้ 

   - การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการ 

ดีเลิศ 

๒.๓ ๓) สถานศึกษาพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้ 

ดีเลิศ 

๒.๔ ๔) สถานศึกษาส่งเสริมครูได้เข้ารับการอบรม พัฒนา ศึกษาดูงาน เป็นวิทยากร 
ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ อย่างน้อยคนละ 2 ครั้ง/ปีการศึกษา 

ดีเลิศ 

๒.๕ ๕) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ ดีเลิศ 



มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา  

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย 

๒.๖ ๖) สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 

และจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

3.1 ๑) ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง สามารถให้ผู้เรียนนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ 

3.2 ๒) ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและแหล่งเรียนรู้ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ดีเลิศ 

3.3 ๓) ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก จัดห้องเรียนคุณภาพ ดีเลิศ 

3.4 ๔) ครูตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 

3.5 ๕) ครูแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วยกระบวนการ PLC เพือ่พัฒนาและปรับปรุง 
การจัดการเรียนรู้คนละอย่างน้อย ๕๐ ช่ัวโมง/ป ี

ดีเลิศ 

 

การกำหนดค่าเป้าหมาย 
การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพื่อให้สอดคล้อง 

กับการประเมิน ดังนี้  
ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม   
ระดับ ๔ ดีเลิศ  
ระดับ ๓ ดี    
ระดับ ๒ ปานกลาง  
ระดับ ๑ กำลังพัฒนา 

 

 


